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& SECRETARIA DE MUJERES Y EQUIDAD DE

Alcaldia de Manizales GENERO, INVITACION A PRESENTAR
PROPUESTA

Manizales junio del 2023

Sefores

FUNDACION 180 GRADOS COLOMBIA

Manizales

ASUNTO: SOLICITUD DE PROPUESTA

Cordial saludo,

Me permito comunicarle que la Secretaria de las Mujeres y Equidad de Género, adelantaré el siguiente tramite
para el cual buscamos propuestas donde articulamos acciones que le apunten al siguiente objetivo dentro de
uno de los proyectos que liderara la Secretaria de las Mujeres y equidad de género.

En el desarrollo del objeto “AUNAR ESFUERZOS PARA REALIZAR LA CONMEMORACION DEL ORGULLO
LGBTI EN EL MUNICIPIO DE MANIZALES”.

PLAZO: El plazo de ejecucion del Convenio es desde el acta de inicio, hasta el 30 de julio del 2023, previa
aprobacion de la garantia exigida.

Rubro aprobado para el siguiente convenio es de: $15.000.000 millones de pesos.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Aportar la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SESENTA Y
TRES PESOS (6.428.563) en dinero, correspondiente al 30% del valor del convenio.

2.Aunar esfuerzos para organizar y coordinar el montaje técnico, operativo y logistico requerido para el
desarrollo de las actividades, en el marco de la conmemoracion del dia del Orgullo LGTBI.

3 Aunar esfuerzos para llevar a cabo una (01) caravana diversa que inicie desde el centro comercial cable plaza
y finalice en la plaza Ernesto Gutiérrez de la cuidad de Manizales, que incluya la escenografia, disefio, y montaje

logistico requerido para su ejecucion.

4 Aunar esfuerzos para realizar un (1) conversatorio virtual sobre diversidad sexual y de género en la ciudad
de Manizales, “Ley Integral Trans”.

5 Aunar esfuerzos para ejecutar un (1) evento de ciudad relacionado con la conmemoracion del dia del orgullo
LGBTI (28 de junio) en el Centro Cultural y de Convenciones Teatro Los Fundadores, segun disponibilidad, de
lo contrario gestionar un nuevo espacio aprobado por el supervisor.

6.Aunar esfuerzos para gestionar la respectiva programacion que debera incluir tres (3) presentaciones, con
artistas que exaltan el valor de la poblacion LGBTI en los escenarios artisticos.

7, Aunar esfuerzos para realizar un (1) performance conmemorativo al orgullo LGBTI.
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Alcaldia de Manizales GENERO, INVITACION A PRESENTAR
PROPUESTA

8 Aunar esfuerzos para presentar un (1) Shows Musical de talento Diverso.
9.Aunar esfuerzos para presentar un (1) Show Drag, una puesta en escena diversa.

10.Aunar esfuerzos para realizar el reconocimiento certificado a 5 lideres por su recorrido y experiencia en
trabajo al beneficio para las personas sexualmente diversas de la Ciudad de Manizales.

11.Aunar esfuerzos para gestionar los permisos necesarios y autorizaciones para la realizacion de las
actividades contratadas que complementan la celebracion tales como: sayco, acinpro, polizas.

12.Aunar esfuerzos para organizar y coordinar el montaje técnico, operativo y logistico requerido para el
desarrollo del cabal objeto del convenio de asociacion.

13.Aunar esfuerzos para convocar e invitar a las organizaciones, colectivos, activistas de la poblacion
sexualmente diversa, para que asistan a la conmemoracion del orgullo LGTBI.

14 Aunar esfuerzos para presentar un informe de ejecucion del convenio, dando cuenta del avance cuantitativo
y cualitativo, detallando las actividades realizadas, resultados obtenidos e impactos del programa, con reg istros
fotograficos, registros asistencia, bases de datos y soporte financiero al finalizar el convenio.

OBLIGACIONES GENERALES
1.Atender las sugerencias que sobre la ejecucion del proyecto haga el supervisor.

2.Guardar absoluta reserva y confidencialidad con respecto a las informaciones suministradas por las personas
participantes y recolectada en el evento a lo que no podra darsela ningin otro uso, ni ser suministrada a otra
persona o entidad diferente a la Secretaria de las Mujeres y Equidad de Género y al supervisor.

3.Realizar de forma oportuna los pagos al sistema general de seguridad social integral (salud, pension, ARL)
de conformidad con los plazos establecidos en la normatividad vigente que regula la materia y entregar al
supervisor del convenio la constancia de pago mediante planilla unica detallada, a fin de verificar el pago.

4.Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio de acuerdo con lo acordado con la entidad, a través del
ordenador del gasto y del supervisor asignado.

5.Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad dentro de la autonomia contractual que le
corresponde.

6.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando dilaciones.

7.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho.

8. Acatar todas las normas laborales con la seguridad social integral y el pago de parafiscales.

9. El conviniente debe darle aplicacion al articulo 50 de la ley 2195 de 2022, por medio de la cual se adoptan
las medidas de transparencia, prevencion y lucha contra la corrupcion cuando sea atribuible
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10.Publicar la informacion de los sub contratos que suscriba el conviniente para el desarrollo del programa o
actividad de interés publico, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la entidad
con quien contrata y la informacion de pagos, tal como trata el articulo 7del decreto 092 de 2017.

Atentamente,

Uaﬂa /o Loae €
NORA MILENA CONTENTO CATANO

Secretaria de Despacho
Secretaria de las Mujeres y Equidad de Género

Alcaldia de Manizales P /
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PROPUESTA DE CONMEMORACION A DiA ORGULLO LGBTI
MUNICIPIO DE MANIZALES — CALDAS
NOMBRE EVENTO: DE MANIZALES CON ORGULLO

Entidad Proponente y firmante:

Fundacion 180° Colombia

Se elabora a la Secretaria de la mujer y equidad de género de Manizales propuesta elaborada y realizada
por Fundacion 180 grados Colombia una organizacion sin animo de lucro de la ciudad de Manizales con
amplia experiencia como operador de iniciativas tanto propias como de ciudad y donde se hara articulacion
con otras organizaciones y colectivas, lideres y artistas de poblacidn sexualmente diversa de la ciudad; la
siguiente se resalta por su componente innovador donde se tendran por primera vez las acciones de otros
actores a parte del operador para proyeccion, ejecucion y estipulacion de propuesta

PRODUCTO PARA ENTREGAR

CONMEMORACION
ORGULLO LGBTI POR
CONVENIO DE FEHCA REGISTRO
ASOCIACION - DE DERECHOS DE AUTOR | 0%/06/2023
MANIZALES CON
ORGULLO

ENTIDAD A LA QUE SE LE
PRESENTA

ALCALDIA DE MANIZALES - CALDAS

PRESUPUESTO:

QUINCE MILLONES DE PESOS MONEDA COLOMBIANA
($15.000.000,00) por parte de la administracion y cinco millones

de pesos ($6.428.563,00) por parte de Fundacion 180 grados
Colombia como contrapartida.

Manizales — Caldas, Colombia
Email: Fundacion180colombia@gmail.com
Facebook, Instagram, Twitter: @Fundacion180col




OBJETIVO GENERAL

* Aunar esfuerzos para realizar la conmemoraciéon del orgullo Igtbi en el municipio de

Manizales”.

PLAZO: El plazo de ejecucion del Contrato es desde el acta de inicio, hasta el 30 de julio del 2023,
previa aprobacion de la garantia exigida.

DURACION TOTAL
DE LA PROPUESTA

o Contrato firmado
COMO , O Acta de inicio
DETERMINARA LA

FECHA DE INICIO

1 mes

X Convenio firmado

NIVELDE
PLANIFICACION

0 Nacional 0 Departamental X Municipal

OBJETIVOS DE LA
PROPUESTA

1 aportar la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MIL
PESOS (6.428.542) en dinero, correspondiente al 30% del valor del convenio

2. Aunar esfuerzos para organizar y coordinar el montaje técnico, operativo y
logistico requerido para el desarrollo de las actividades, en el marco de la
conmemoracion del dia del Orgullo LGTBI.

3. Aunar esfuerzos para llevar a cabo una (01) caravana diversa que inicie
desde el centro comercial cable plaza y finalice en la plaza Ernesto Gutiérrez
de la cuidad de Manizales, que incluya la escenografia, disefio, y montaje
logistico requerido para su ejecucion.

4 Aunar esfuerzos para realizar un (1) conversatorio virtual sobre diversidad
sexual y de género en la ciudad de Manizales, “Ley Integral Trans”.

5. Aunar esfuerzos para ejecutar un (1) evento de ciudad relacionado con la |
conmemoracion del dia del orgullo LGBTI (28 de junio) en el Centro Cultural y
de Convenciones Teatro Los Fundadores, seglin disponibilidad, de lo contrario
gestionar un nuevo espacio aprobado por el supervisor. .

6. Aunar esfuerzos para gestionar la respectiva programacion que debera
incluir tres (3) presentaciones, con artistas que exaltan el valor de la
poblacién LGBTI en los escenarios artisticos.
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7. Aunar esfuerzos para realizar un (1) performance conmemorativo al orgullo
LGBTI..

8. Aunar esfuerzos para presentar un (1) Shows Musical de talento Diverso.

9. Aunar esfuerzos para presentar un (1) Show Drag, una puesta en escena
diversa..

10. Aunar esfuerzos para realizar el reconocimiento certificado a 5 lideres por
su recorrido y experiencia  en trabajo al beneficio para las personas
sexualmente diversas de la Ciudad de Manizales

11. Aunar esfuerzos para gestionar los permisos necesarios y autorizaciones
para la realizacion de las actividades contratadas que complementan la
celebracion tales como: sayco, acinpro, pdlizas.

12. Aunar esfuerzos para organizar y coordinar el montaje técnico, operativo
y logistico requerido para el desarrollo del cabal objeto del convenio de
asociacion

13. Aunar esfuerzos para convocar e invitar a las organizaciones, colectivo?

activistas de la poblaciéon sexualmente diversa, para que asistan a la
conmemoracion del orgullo LGTBI.

14. Aunar esfuerzos para presentar un informe de ejecucion del convenio,
dando cuenta del avance cuantitativo y cualitativo, detallando las actividades
realizadas, resultados obtenidos e impactos del programa, con registros
fotograficos, registros asistencia, bases de datos y soporte financiero al
finalizar el convenio.

ANTECEDENTES

Se identifica que el municipio de Manizales - Caldas con una poblacion de
450.000 habitantes donde sus actores principales son lideres sociales
independientes, organizaciones sociales de base comunitaria, colectivas,
artistas y poblacion LGBTIQ+ en general; por parte de la Fundacion 180 Grados
Colombia se hizo una propuesta que incluye todos los actores generando asi un
espacio desde la inclusion y el respeto por cada singularidad y el trabajo en
conjunto

Manizales - Caldas, Colombia
Email: Fundacion180colombia@gmail.com
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JUSTIFICACION

Histéricamente la poblacién LGBTI de a nivel mundial ha vivido en piel propia los estragos que hace la
discriminacion; es por esto por lo que desde hace 51 afios las personas que pertenecen a este grupo
poblacional salen a las calles anualmente el 28 de junio para pedir la igualdad de sus derechos y ser
reconocidos como parte importante y funcional del sistema social actual.

La situacion presentada con el COVID-19 ha dejado en vulnerabilidad algunos grupos poblacionales mas que
otros y uno de los méas afectados son los integrantes de la poblacién LGBTI ya que un nmero importante
de ellos pertenecen a los sectores econémicos mas golpeados por la crisis del aislamiento y las cuarentenas
prolongadas a lo largo del mundo; por otra parte algunos se han vistos forzadxs a suspender tratamientos
médicos para enfermedades como es el VIH/SIDA y/o tratamientos hormonales para sus protocolos de
reasignacion de género.

Por otra parte, la poblacién LGBTI en su municipio tenemos entendido por fuentes no oficiales puede ser
entre 10 & 15 % de la poblacién que habita en el municipio por ende estariamos hablando de actividades
que podrian beneficiar a 9000 personas del municipio directa o indirectamente.

Resaltar que al ser el primer evento de este tipo reconocido en el municipio y apoyado por su administracion
daré a las personas de una comunidad vulnerada desde tiempos histdricos que sus derechos en el municipio
estan siendo identificados y son valiosos para ustedes generando acercamientos progresivamente de esta
poblacién a sus oficinas y asf identificar necesidades y puntos para mejorar.

Indicar que la razon principal de este evento va a ser el reconocimiento e identificacion de derechos de
poblacién sexualmente diversa LGBTI por medio de diferentes eventos como seran un evento de ciudad tipo
caravana donde podremos impactar de forma positiva la ciudad con cultura y nuestra presencial como
poblacién diferencial radicada en la ciudad, un evento central donde mostraremos la capacidad de esta
poblacién que vive de forma diferente sobre el arte.

Por Ultimo, queremos hacer impactos positivos a la ciudad por medio de 3 eventos alternos a la marcha vy la
fiesta con el cual demostraremos que la poblacion sexualmente diversa es vital desde aspectos del ser como
la academia ya que vamos a hacer un conversatorio sobre la ley trans donde mostraremos la realidad de
vivir de esta forma en el municipio, desde el arte con una muestra fotografica en via publica sobre la lucha
de la poblacién LGBTI en el mundo, el pafs y la ciudad y también desde el liderazgo social donde
demostraremos que tenemos personas con habilidades de mover masas a través de su vivencia y realidad
del ser e impactarlas capacitandolas sobre el respeto a las diferencias y diversidades.
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PRESUPUESTO

La ejecucion presupuestal se ejecutara en los siguientes componentes.

NUMERO APORTEj
TODTEA" APORTE | SECRETARIA
CONCEPTO DE COSTO FUNDACION DE LA
EhiElG COSTO Hs/Fz)AS TOTAL 180° MUJERY
COLOMBIA EQUIDAD
ACTIVIDA DE GENEROh
DES 2
10 personas de
personal de
Aunar esfuerzos para organizar y logistica para los -
coordinar el montaje técnico, diferebtes-evantos U
operativo y logistico rgquerldo para | .les como evento | 1 evento | $2.000.000 | $600.000 | $1.400.000 .
el desarrollo de las actividades, en el | d -
marco de la conmemoracion del dia | central, evento de j
del Orgullo LGTBI ciudad centro de
convenciones y
conversatorio
Reuniones
virtuales con
organizaciones t
sociales y lideres
Aunar esfuerzos para convocar e -
g - para construccion
invitar a las organizaciones, } d
colectivos, activistas de la poblacién | €" conjunto de
sexualmente diversa, para que actividades. )
asistan a la conmemoracion del Plataforma virtual
orgullo LGTBI para sesiones 8
eventos | $2.000.000 |S$600.000 $1.400.000
1 vehiculo
Aunar esfuerzos para llevar a cabo | decorado con
una (01) caravana diversa que inicie |sonido con sonido
desde el centro comercial cable cabina de 170y dj
plaza y finalice en la plaza Ernesto para caravana.
Gutiérrez de la cuidad de Manizales,
que incluya la escenografia, disefo,
: e : 5 personas de
y montaje logistico requerido para loglti
su ejecucion ogistica para
caravanay evento
central en plaza
Ernesto Gutiérrez |40 horas |$2.000.000 |$600.000 $1.400.000
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2 personas de
apoyo
administrativo y
toma de material
fotografico

5 personas en
areas tales como
comunicacion,
publicidad, medios
digitales y video
para hacer piezas
previas,
posteriores y
campanas de
medios.

AMIZALES

Aunar esfuerzos para realizar un (1)
conversatorio virtual sobre
diversidad sexual y de género en la
ciudad de Manizales, “Ley Integral
Trans”.

Ponente 1:
Profesional en el
area de Derecho
con tres afios de
experiencia en
trabajo con
poblacion
sexualmente
diversa

Ponente 2:
Profesional del
drea de pedagogia
con tres aios de
experiencia en
trabajo con
poblacién
sexualmente
diversa.
Moderador:
Profesional o
estudiante en
ultimos semestres,
o practica de
formacion en
areas
administrativas o
contables con
experiencia en

1evento |$2.000.000 |$600.000 | $1.400.000

Manizales — Caldas, Colombia
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trabajo con
poblacién
sexualmente
diversa
Técnicos:

1 estudiante en
practica de disefio
0 comunicacion
1 plataforma de
transmision en
vivo digital
Certificados
digitales de
asistencia

1 correo
electroénico para
envio de
certificados

Aunar esfuerzos para ejecutar un
(1) evento de ciudad relacionado
con la conmemoracioén del dia del
orgullo LGBTI (28 de junio) en el
Centro Cultural y de Convenciones
Teatro Los Fundadores, segun
disponibilidad, de lo contrario
gestionar un nuevo espacio
aprobado por el supervisor.

Muestra
Fotografica abierta
al publico donde
se mostrara la
historia
internacional,
nacional y local de
poblacién LGBTIQ+
con descripciones
de lectura abierto
a la ciudad en
general

2 personas de
logistica 1 para
cuidado de las
piezasy 1 para
guiar los visitantes
contando la
historia

Se realizard test y
auto test de ETS y
asesoria sobre VHI
y ETS

1 evento

$1.000.000

$300.000

Aunar esfuerzos para gestionar la
respectiva programacion que debera
incluir tres (3) presentaciones, con

Luces

profesionales para

1 evento

$4.328.542

$1.298.542

_[$700000

$3.030.000
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artistas que exaltan el valor de la plaza Ernesto
pol?lqcién LGBTI en los escenarios | Gutiérrez ‘
artisticos. Cabinas de sonido ‘
necesarias para ;
10000 personas 1
1 técnico de i
sonido y asistente
1 cdmara de humo
10 personas de ;
logistica ’
Acompafiamiento ‘
de cuerpo de ‘
policia Manizales -
3 artistas locales J
Aunar esfuerzos para realizar un (1)
performance conmemorativo al : :
orgullo LGBTL. 1 artista reglon.a'l /
para presentacion |1 evento | $500.000 $150.000 $350.000
Aunar esfuerzos para presentar un
(1) Shows Musical de talento
Diverso ] 9 /
1 artista regional |1 evento | $400.000 $120.000 $280.000 |
Aunar esfuerzos para presentar un ;
(1) Show Drag, una puesta en
SIS 1 artista local 1 evento |$400.000 / |$120.000 |$280.000
: 5 reconocimientos
Aunar esfuerzos para realizar el fisi
reconocimiento certificado a 5 Seesbeig ?
lideres por su recorrido y entregar a los =
experiencia en trabajo al beneficio | lideres socialesy
para las personas sexualmente bono de compra
diversas de la Ciudad de Manizales |como regalo para
almacén de /
cadena 1 evento | $500.000 $150.000 $350.000
Aunar esfuerzos para gestionar los
permisos necesarios y autorizaciones | pago de polizas
para la realizacién de las actividades | pag0 Sayco
contratadas que complementan la Pago Acinpro
celebracion tales como: sayco, ]
acinpro, polizas. 1evento |$2.500.000 |$750.000 |$1.750.000 |
Aunar esfuerzos para organizar y Organizacién y
coordinar el montaje técnico, coordinacion por
operativo y logistico reqqerido pPara | harte de la
el desarro(ljlo del cjab'a'l objeto del fundacién 180 °
CRLRIED SRprae Colombia 1evento |$3.000.000 |$900.000  |$2.100.000
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Aunar esfuerzos para presentar un
informe de ejecucion del convenio,
dando cuenta del avance
cuantitativo y cualitativo, detallando
las actividades realizadas, resultados
obtenidos e impactos del programa,
con registros fotograficos, registros
asistencia, bases de datos y soporte
financiero al finalizar el convenio {ifanuene

; resultados 1 evento |$800.000 [$240.000 |$560.000 |

21.428.563 | 6428563 15000000 |

TOTAL, OBLIGACIONES

OBLIGACIONES GENERALES

1.Atender las sugerencias que sobre la ejecucion del proyecto haga el supervisor.

2.Guardar absoluta reserva y confidencialidad con respecto a las informaciones suministradas por
las personas participantes y recolectada en el evento a lo que no podra darsela ningun otro uso,
ni ser suministrada a otra persona o entidad diferente a la Secretaria de las Mujeres y Equidad de

Género y al supervisor.

3.Realizar de forma oportuna los pagos al sistema general de seguridad social integral (salud,
pension, ARL) de conformidad con los plazos establecidos en la normatividad vigente que regula
la materia y entregar al supervisor del convenio la constancia de pago mediante planilla Unica

detallada, a fin de verificar el pago.

4.Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio de acuerdo con lo acordado con la entidad, a
través del ordenador del gasto y del supervisor asignado.

5.Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad dentro de la autonomia contractual
que le corresponde.

6.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando dilaciones.
7.No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir algin hecho.

8. Acatar todas las normas laborales con la seguridad social integral y el pago de parafiscales.

Manizales — Caldas, Colombia
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9. El conviniente debe darle aplicacién al articulo 50 de la ley 2195 de 2022, por medio
de la cual se adoptan las medidas de transparencia, prevencién y lucha contra la

corrupcion cuando sea atribuible

10.Publicar la informacién de los sub contratos que suscriba el conviniente para el
desarrollo del programa o actividad de interés publico, incluyendo los datos referentes
a la existencia y representacion legal de la entidad con quien contrata y la informacion
de pagos, tal como trata el articulo 7del decreto 092 de 2017

CONDICIONES TECNICAS
Se contara con las siguientes especificaciones técnicas.
EVENTO CONCEPTO DESCRIPCION CANTIDAD
Vehiculo para eventos | Traslado de artistas 1
Bandera LGTBI 4X4 1
Vestuario Alusivo a
CARAVANA :-oGSTc;IIores del orgullo :
decoracion
Luces Reflectivas 2
Sonido compuesto
por bafles, consola 1
BOTONES Impresion 60
PENDON Impresion 1
Decoracion 1
presentadores 2
EVERTR Flolok '}SC?\:;K)DiZS T8
CIERRE DEL Cierre del evento &
EVENTO - 2 Bajos JBL
SRX828SP

- Micréfonos marca
Shure 1

Manizales — Caldas, Colombia
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- Consola de 16
canales Yamaha
MG16XU

-Computador
dedicado para
reproduccion

- 6 unidades de luces
LED (pares)

- Cableado necesario
10 sillas Rimax
-Mesa banquetera

-Carpa de 4x4 metros
con sellamiento

- 2 Micréfonos
inaldmbricos para

presentador

Luces LED 120 metros 1

Luces Reflectivas 1
MATERIAL FILMICO Video Sonido 1

Camara 1

Memoria extraible 1

6@00&;‘\(&/\@%(‘.0

Firma digital
Johan Sebastian Franco Gonzalez
Representante Legal
Celular: (301) 555 90 50
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